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このたびは、当社にご応募いただきありがとうございます。採用選考にあたりお預かりする応募

書類等に含まれる個人情報については、漏えい，滅失又はき損の防止に努め適切な安全管理体制の

もとに、下記の通り取り扱います。 

 

１．利用目的 

採用選考のみを利用目的とし、それ以外に利用することはありません。採用決定の場合は、

あらためてその取扱いについて同意をいただくこととし、万一不採用の場合は、郵送にて速

やかに返却いたします。 

 

２．個人情報の第三者提供 

お預かりした個人情報をご本人の同意なく、または法令に基づき必要な場合を除いて第

三者に提供することはありません。 

 

３．個人情報の委託 

お預かりした個人情報の全部または一部を、同意いただいた利用目的の範囲内で外部に

委託することがあります。この場合、委託先には当社と同等以上の個人情報の保護水準

を満たしている者を選定し、適切と判断した委託先と契約を締結し、且つ適正な監督を

行います。 

 

４．個人情報の取扱に関する任意性 

  個人情報を当社へ提出いただくにあたり、個人情報の項目ごとにご提出を拒否することが

できます。ただし、選考にあたり必要な情報をお預けいただけない場合は、選考対象から除

外されることがありますので、あらかじめご了承ください。  

 

  ５．個人情報の開示等について 

 採用決定までの期間内に、ご本人または代理人の方から、応募書類等について、開示、利

用目的の通知、訂正・追加・削除、利用停止等（以下“開示等”という）のご依頼があった場合、

できる限り迅速に対応いたします。ご請求の方法については、下記にお問い合わせください。 

 

お問い合わせ先： 

 エス・アイ・エス株式会社 

個人情報保護管理者 高木 祐子 

    〒550-0002 大阪市西区江戸堀 1-10-8 パシフィックマークス肥後橋 7F 

 TEL：06-6449-5533  FAX:06-6449-5030 

  e-Mail：info@sis-g.co.jp 
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以上について、確認・同意します。 

 

 20   年   月   日 

 

 

 氏名               


